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’ INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO X CONVENIO
Contrato numero: 1.330.17.13-1619 de 20 de enero del 2025
Contrato Otrosi 1.330.17.13-1619-1 De 22 de abril de 2025

Disponibilidad presupuestal: CDP No. 55000005925 del 13 de Enero de 2025;

Registro presupuestal RPC No. 5600076260 del 20 de Enero de 2025.

Apropiaciones: 121000/1159/2-320202008/3533003030030000/P135-102430/1/1/01/23:
ICLD/SRIA AMBIENTE Y DESA/Servicios prestados /Biodiversidad, valle, rio/BRINDAR
ACOMPARNAMIEN. Proyecto: P135-102430 CONSERVACION DEL RECURSO HIDRICO, LA
BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN CUENCAS HIDROGRAFICAS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Disponibilidad presupuestal: CDP No. 55000006026 del 20 de Enero de 2025;

Registro presupuestal RPC No. 5600081188 del 22 de abril de 2025.

Apropiaciones: 121000/1159/2-320202008/3533003030030000/P135-102430/1/1/01/23:
ICLD/SRIA AMBIENTE Y DESA/Servicios prestados /Biodiversidad, valle, rio/BRINDAR
ACOMPANAMIEN. Proyecto: PI35-102430 CONSERVACION DEL RECURSO HIDRICO, LA
BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN CUENCAS HIDROGRAFICAS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este
contrato:

P]LAR 3: Valle biodiverso, cultura e incluyente

LINEA DE ACCION: NA

PROGRAMA 33. Valle biodiversidad y resiliencia

SUBPROGRAMA 3300303. Biodiversidad, valle, rios y montainas

META DE RESULTADO 3303 — Recuperar al menos 9.000 hectareas de ecosistemas degradados
que derive en la revitalizacion del territorio, bienestar de la comunidad y recuperacion de sus
servicios ecosistemicos.

META DE PRODUCTO: 3300303033202005- Impactar al menos 4.000 hectareas en areas
estratégicas para la conservacion del recurso hidrico y en areas de importancia para la proteccion
y recuperacion de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos asociado en el periodo de gob.
OBJETIVO PRINCIPAL: Restaurar areas de importancia estratégica para la proteccion del recurso
hidrico, la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos en las

cuencas hidrograficas del Departamento del Valle del Cauca

OBJETIVO ESPECIFICO: Implementar acciones de conservacion, proteccion y recuperacion del
recurso hidrico, la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos en cuencas hidrograficas del
Departamento de Valle del Cauca

ELEMENTO PEP: PI35-102430/1/1/01/23

Brindar acomparfiamiento profesional, técnico y asistencial que soporten el seguimiento, monitoreo,
verificacién y reporte de acciones desarrolladas para la restauracion, protecciéon y recuperacion del
recurso hidrico, la biodiversidad y sus servicios ecosistemiecos.

Posicion Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de
Cuenta Mayor: 5507052102
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Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO

EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA

REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO CONSERVACION DEL

RECURSO HIDRICO, LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN CUENCAS

HIDROGRAFICAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
AUDREY BAHAMON GOMEZ

Supervisor: Subdirector Técnico Apoyo a la Gestion
C.C. 31.574.698; Teléfono: 3122410009

FRANCISCO JOSE SIERRA MURILLO

Contratista: Contratista

C.C. 94.372.277

| OBJETIVO DEL INFORME

]

Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en MAYO de 2025 por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante MAYO de 2025 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion
por el departamento del Valle del Cauca y el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional.

CONTRATISTA.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL

Especificaciones,
Actividades u
Obligaciones
Especificas
Contractuales.

Brindar apoyo técnico en la realizacion de las jornadas
ambientales, mesas de trabajo, comités y demas
eventos desarrollados por la Secretaria de Ambiente
y Desarrollo Sostenible, en el marco del proyecto
CONSERVACION DEL RECURSO HIDRICO, LA
BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS
ECOSISTEMICOS EN CUENCAS HIDROGRAFICAS
EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Apoyar en la organizacién de los documentos
generados durante la ejecucion del proyecto, teniendo
en cuenta lo establecido en la ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y el modelo integrado de
planeacion y gestién MIPG.

Recibir, radicar, tramitar, entregar, organizar, y
archivar la correspondencia y/o documentos que
ingresen o salgan de |la Secretaria de conformidad con
el sistema de gestién documental de la Gobernacién
del Departamento del Valle del Cauca, que se
generen con relacion a la ejecucion de las actividades
que se desarrollen en el marco del proyecto
CONSERVACION DEL RECURSO HIDRICO, LA
BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS
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ECOSISTEMICOS EN CUENCAS HIDROGRAFICAS
EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
4. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con
el fin de cumplir con los objetivos fijados por el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion MIPG.
5. Cumplir con las demas actividades que le sean
asignadas por el supervisor.
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de 100%

Porcentaje de MAYO de 2025

Cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 100%
transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo

Otras consideraciones Sin novedad

Compromisos adquiridos
Compromiso Fecha de entrega Responsable

Sin novedad

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adiciones Fecha de reinicio Responsable
OTROSI No. 1.330.17.13-1619-1 del 22 de
abril donde se modifica el plazo y el valor N/A AUDREY BAHAMON GOMEZ

fecha final 30 de mayo del 2025 y adiccién
por $3.000.000

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en
contratacidn publica.

ACTIVIDAD 1. Brindar apoyo técnico en la realizacion de las jornadas ambientales, mesas de
trabajo, comités y demas eventos desarrollados por la secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, en el marco del proyecto CONSERVACION DEL RECURSO HIDRICO, LA
BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN CUENCAS HIDROGRAFICAS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

 El contratista apoy6 en la realizacion de la reunién virtual donde hizo la capacitacion
de integridad y ética del departamento del valle del cauca, en el servicio del codigo de
valores. Cuya funcién es dar a conocer los valores éticos, la integridad, la
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transparencia y la responsabilidad, promoviendo una cultura de honestidad y buen
servicio hacia la comunidad. La capacitacion tiene como objetivo implementar desde
la subsecretaria de apoyo a la gestidn estas guias que nos sirven a la hora de ejecutar
acciones y tomar decisiones con los principios éticos explicados y socializados dando
cumplimiento a los objetivos institucionales.

ACTIVIDAD 2. Apoyar en la organizacién de los documentos generados durante la
ejecucion del proyecto, teniendo en cuenta lo establecido en la ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y el modelo integrado de planeacién y gestion MIPG.

e En la reunién de talento humano y capacitaciones con la doctora Audrey Bahamon,
el contratista apoy6 en la organizacion y evaluacion del plan de trabajo a desarrollar
para el trimestre, de capacitaciones que se van a direccionar por MIPG hacia la
secretaria y los funcionarios. Teniendo en cuenta varios aspectos para su desarrollo
inicialmente hacer el diagnostico implementando el método DOFA, definir los objetivo
y metas especificas con viabilidad de alcance, desarrollar la misién y vision, definir
los responsables de ejecutar y supervisar las acciones del plan, y por ultimo tener en
cuenta las leyes, reglamentos y politicas que rigen la gestién publica para asegurar
el cumplimiento legal de lo que queremos implementar desde la subsecretaria técnica
de apoyo a la gestion.

ACTIVIDAD 3. Recibir, radicar, tramitar, entregar, organizar, y archivar la correspondencia
y/o documentos que ingresen o salgan de la Secretaria de conformidad con el sistema de
gestion documental de la Gobernacion del Departamento del Valle del Cauca, que se
generen con relacién a la ejecucion de las actividades que se desarrollen en el marco del
proyecto CONSERVACION DEL RECURSO HIDRICO, LA BIODIVERSIDAD Y SUS
SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN CUENCAS HIDROGRAFICAS EN EL DEPARTAMENTO

DEL VALLE DEL CAUCA

o El contratista participé en la organizacién Desde la secretaria y en calidad de
contratista y siendo parte de (CAPACITACIONES), nos encontramos en la
necesidad de, asi como obra estipulada en el contrato, realizar documentos,
tematicas o en mi caso material que sea orientado para nutrir o fortalecer a MIPG
en haras que sea utilizado en los documentos para el fortalecimiento o
preparacién del servidor publico que es orientado por este medio de MIPG dirigido
por la doctora LUZ ENEIDA.

ACTIVIDAD 4. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con
los objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacién y Gestién MIPG.

e En la secretaria de ambiente y desarrollo sostenible del Valle del Cauca, hay un
compromiso de mantener la transparencia en las comunicaciones y las
decisiones, el contratista participd en la planeacién en temas de MIPG donde se
asume responsabilidad por cada acciéon donde se promueve la sostenibilidad en
todas las practicas actuando con integridad en cada situacién y tratando a todos
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con equidad y justicia para ello se dan las capacitaciones y se fortalece el equipo
en general apoyados en los programas de MIPG.

En aras de un buen y mejor desempefio en la funcion de TALENTO HUMANO, se
establece la importancia de utilizar MIPG para todo lo relacionado con el MARCO
DE LAS CAPACITACIONES, en pro de preparar y nutrir en gran manera el Valor
humano en los entes publicos de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, a través de la subdireccion técnica de apoyo a la gestion.

ACTIVIDAD 5. Cumplir con las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor.

El contratista asistié a la capacitacion virtual llamada CAPACITACION DE CUENTAS
MAYO 2025 CUENTA #5 donde se llevd a cabo un adiestramiento sobre la
presentacion de la cuenta final para los contratistas del mes de marzo, enfatizando
la importancia de entregar informes bien elaborados y con la documentacidn correcta
antes del 13 de abril. El conferencista explicé los requisitos especificos de los
informes, incluyendo la necesidad de utilizar verbos en primera persona y la correcta
numeracion de las paginas. Se destaco la urgencia de cumplir con los plazos.

El contratista participé en la capacitacion de CULTURA ORGANIZACIONAL
presentada por la gobernacion, dirigida por FRANCISCO DE PAULA , donde nos ha
instruido en la cultura organizacional y el clima organizacional , con el fin de llevar a
cabo todo lo aprendido a nuestros lugres de trabajo para un buen y excelente
desempenfio en las funciones de cada ente publico.

El contratista participd en el curso de oratoria que se realizé por medio del jefe de
lenguaje claro, Cesar Ledn, convocando a todos los miembros que hacen parte de
las diferentes dependencias a lenguaje claro, participe con mi grupo de la secretaria
de ambiente y desarrollo sostenible, a través de la subdireccién técnica de apoyo a
la gestion.

El contratista participé en la capacitacion de participacion ciudadana en la universidad
lumen Gentium.

Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacion Publica, las normas de calidad y de
gestion documental.

Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las
personas que conformas el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO
APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA
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Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del

contrato: NO APLICA.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
Seguimiento administrativo seguin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.
« Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA

documentos del proceso: NO APLICA.
Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable
de acuerdo con la naturaleza del contrato: correspondiente a la cuota numero cinco (05), El
Contratista realizo el pago de planilla N. 2331297028 y comprobante/autorizacion/cus N.
9992666597 del mes de Abril de 2025. Se verifico su pago, se encuentra afiliado a EPS (SURA),
AFP (COLFONDOS) y ARL (POSITIVA), segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273
de 23 de julio 2018 y 948 de 2018.

Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los

INFORME FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
c t Val (Anticipo, :
oncepto alor aviniiie Fecha Valor Observaciones
pagos) =
Valor inicial del 0
contrato $12.000.0000 Cuota1 Enero $3.000.000 Pagada
Valor Adiciones $3.000.000 ‘ Cuota2 Febrero | $3.000.000 Pagada
Reajustes $0 Cuota3 Marzo $3.000.000 Pagada
Actualizacién de ;
precios $0 Cuota4 Abril $3.000.000 Pagada
Valor Total del
Contrato $15.000.000
Valor pagado $12.000.000
Valor causado que no
se ha pagado $3.000.000
Valor total ejecutado | $15.000.000
Valor saldo por
ejecutar $0
Intereses moratorios $0 k

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
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Seguimiento financiero y contable segin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion;
si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se
puede agregar.

e Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal,
la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciono, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se
ejecutan de acuerdo a lo pactado.

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es
suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de
las actividades ejecutadas por el Contratista segun el objeto y sus especificaciones.

e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago
y de liquidacion del mismo: NO APLICA.

e Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo,
en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del
contrato cuentan con autorizacion y se encuentran justificadas técnica, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA.

e Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuar: NO APLICA.

Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene
entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR

VALOR TOTAL

Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $

 SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y ARL, segun lo
establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo
18 de la Ley 1122 de 2007, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segun la Ley 80 de
1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011,
el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
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incompatibilidad o prohibicién para estar contratado; el contratista no genera relacion laboral alguna

con el Departamento segtin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

'INFORME SOBRE SANCIONES

NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCIQN DEL CONTRATO -
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

NO APLICA

Fecha del préoximo informe N/A De N/A

De

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

N/A

15

dias del mes de |MAYO

de 2025

%%

AUDREY BAHAMON GOMEZ
Subdirector Técnico Apoyo a la Gestion
C.C. 31.574.698; Teléfono: 3122410009



